PROCH'EMPLOI

17N

Apprenti Employé de Commerce H/F

Hauts-de-France

REFERENCE DE L'OFFRE DOU-46539 DATE 31/10/2025
LIEU DE TRAVAIL Douaisis

Quelles seront vos missions ?

La plateforme PROCH'Emploi du Douaisis recherche pour un commerce alimentaire du territoire
Un(e) Apprenti(e) Employé(e) de Commerce (H/F)

Votre mission consistera a travailler comme U'ensemble de 'équipe en grande polyvalence donc en caisse mais
aussi en rayon.
@© Vos missions principales :

- Accueillir, orienter et servir le client

- Participer a la mise en ceuvre des dégustations, a la réception et au stockage des produits

- Vérifier et encaisser le montant de la vente

- Mettre en place les produits sur les étals et dans les rayons conformément aux consignes

- Réaliser les réassortiments, participer aux inventaires
© Vos missions secondaires :

- Fidéliser le client

- Etre polyvalent; le titulaire du poste peut &tre amené a effectuer toutes les taches nécessaires au bon

fonctionnement du magasin
- Informer son supérieur des problémes rencontrés

Et si c'était vous ?

a Profilrecherché:
Vous préparez un dipldme supérieur (type BTS) dans le domaine du commerce et étes a la recherche d’'une
alternance dans ce domaine ?

8 Nous cherchons une personne :
e Quiaunebonne condition physique (port de charges lourdes 25kgs par exemple)
e Polyvalente
e Quialesensde l’'organisation, rigueur et réactivité
e Quialesensdel’écoute, conseil client et esprit d’équipe

Informations complémentaires :

B2 Ce que nous vous offrons :
- Un contrat d’apprentissage de 12 ou 24 mois selon le dipléme préparé
- Temps plein (amplitude horaire du magasin du lundi au samedi de 8h45 a 19h45)
- Réduction de 20% sur les achats alimentaires
- Rémunération selon la grille de 'apprentissage

A POUR POSTULER
=) Envoyer votre candidature a la Plateforme de DOVAI
prochemploi@douaisis-agglo.com
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PROCH'EMPLOI
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Couvreur h/f

REFERENCE DE L'OFFRE DOU-46538 DATE 31/10/2025
LIEU DE TRAVAIL Douai

Quelles seront vos missions ?

La plateforme Proch’Emploi accompagne une entreprise du territoire dans le recrutement d'un
Couvreur h/f

Spécialiste des toitures, vous interviendrez sur des projets variés : maisons individuelles, immeubles,
batiments publics... Les missions sont riches et diversifiées, en fonction de la nature et de |'état des toitures.
@ Vos missions

e Poser, réparer et entretenir les toitures (ardoise, zinc, acier, aluminium, etc.)

o Réaliser I'isolation thermique et |'étanchéité des toitures

e Installer des fenétres de toit, lucarnes ou capteurs solaires

e Mettre en place les éléments de charpente et assurer la bonne étanchéité des constructions

e Souder a I'étain les gouttiéres et éléments de zinguerie

Et si c'était vous ?

Profil recherché
e \Vous aimez le travail manuel, en extérieur et en équipe
e Vous n'avez pas le vertige et respectez les regles de sécurité
e Vous étes rigoureux, soigneux et motivé a apprendre un vrai savoir-faire
e Profils qualifiés, mais débutants acceptés.
e Poste également ouvert aux apprentis souhaitant découvrir le métier de couvreur

Informations complémentaires

Contrat proposé
e CDI-35h/semaine
e Horaires : du lundi au vendredi, 7h30 — 16h30
o Déplacements quotidiens sur les chantiers du secteur
e Travail en extérieur (froid, pluie, chaleur...)

Rejoignez une entreprise locale ou le savoir-faire artisanal et la qualité du travail sont au coeur des
priorités !

A POUR POSTULER
=) Envoyer votre candidature a la Plateforme de DOVAI
prochemploi@douaisis-agglo.com
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PROCH'EMPLOI

1N U Equipier de vente H/F

‘> el En Boulangerie Patisserie
REFERENCE DE L'OFFRE DOU- 46522 DATE 30/10/2025
LIEU DE TRAVAIL Douai

La Plateforme Proch’emploi est a la recherche de pé[oi’ces pour travailler dans un environnement gowmand !

Vous souhaitez vous régo\ler dans une nouvelle aventure ?

Votre personnalité brille autant qu'un glagage miroir ?

Au sein de cet environnement gourmand et exigeant, vos missions seront variées. En tant qu’équipier(ere) de
vente et avec votre plus beau sourire, vous assurerez :

- Lagestion du point de vente
¢ Ouverture/fermeture du magasin

¢ Connattre et valoriser les produits ainsi que la boulangerie (nettoyage du point de vente, du salon de thé,
de la terrasse, clim, chauffage, musique...)

- Relation client

2

Accueillir, écouter, conseiller le client et lui proposer des produits complémentaires

*

Préparer, remettre les commandes client puis cléturer la vente par U'encaissement

L 4

Gérer les réclamations clients

*

Maitriser parfaitement le livret de vente et informer les opérations mise en place par le service marketing

- Laformation

¢ Accompagner la formation des apprentis

PROFIL RECHERCHE Et si c'était vous ?

@ Lenseigne collabore avec des personnes passionnées par le commerce et la relation client, des personnes
soignées et amoureux des bons produits, curieux des nouvelles tendances de consommation. Issu(e) de I'h6tellerie
— restauration, ou du commerce spécialité alimentaire, vous justifiez d’'une expérience d’au moins deux ans dans ce
domaine. De plus, vous avez un bon esprit d’équipe et étes a I'écoute des clients mais aussi de vos colleégues.

CONTRAT

Poste a pourvoir en CDI, 35h/semaine, démarrage prévu dés que possible. Le magasin est ouvert du lundi au
dimanche de 6h30 a 20h avec 2 jours de repos consécutifs. Vous bénéficierez de 30% de remise sur
’ensemble des produits (hors promotion) et pourrez savourer chaque jour une baguette qui vous sera offerte
par jour travaillé. Prime annuelle sur objectifs individuels et collectifs.

Lhumain est au ceeur de |'aventure ! Et si vous en faisiez partie ?

a2 POUR POSTULER

=) Envoyer votre candidature a la Plateforme de DOVAI
prochemploi@douaisis-agglo.com
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PROCH'EMPLOI

,("'«\ Chargé d’Appels d’Offres & Sourcing h/f
iﬂw

En alternance, Secteur Informatique

Hauts-de-France

REFERENCE DE L'OFFRE DOU- 46518 DATE 29/10/2025
LIEU DE TRAVAIL Somain

Quelles seront vos missions ?

La Plateforme Proch'Emploi recherche pour une entreprise du territoire un Chargé d'appels d'offres &
sourcing h/f en alternance.

«Vous souhaitez évoluer dans le monde passionnant du numérique et participer a des projets a fort impact ?
Notre entreprise, experte dans les solutions informatiques (hardware, réseau, cybersécurité, cloud, ...),

accompagne chaque jour les organisations publiques et privées dans leur transformation digitale. »

Votre réle au coeur de ’action :

© Détecter les opportunités : identifier et analyser les appels d’offres publics et privés les plus pertinents.

%> Collaborer en équipe : travailler main dans la main avec les services techniques, commerciaux et juridiques.
/. Rédiger et structurer : préparer les dossiers de candidature et les mémoires techniques avec précision et
creéativité.

& Assurer la qualité : veiller au respect des délais, de la conformité et de la qualité des livrables.

Développer le réseau : participer aux actions de sourcing et représenter fierement Uentreprise aupres des
acteurs publics.

Il Contribuer a la veille : suivre les tendances du marché et partager vos insights pour améliorer le processus
de réponse.

Et si c'était vous ?

o Etudiant(e) en commerce, gestion ou informatique.

o Excellent sens de la communication écrite et orale.

o Alaise avec les échanges institutionnels et les présentations.

o Curieux(se), rigoureux(se) et organisé(e), vous aimez relever des défis.

o Bonne compréhension des enjeux techniques des solutions IT.

o Connaissance des plateformes de marchés publics (PLACE, BOAMP, etc.) appréciée.

Informations complémentaires :

Pourguoi les rejoindre ?

Une alternance responsabilisante au coeur de la stratégie commerciale.
Un environnement de travail moderne, stimulant et collaboratif.

@3 Des missions formatrices qui développeront vos compétences en gestion de projets, communication et
analyse.

%’ Une entreprise a taille humaine ol vos idées comptent et votre implication fait la différence.

A POUR POSTULER
=) Envoyer votre candidature a la Plateforme de DOVAI
prochemploi@douaisis-agglo.com
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PROCH'EMPLOI

Boucher H/F
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4& Hauts-de-France

REFERENCE DE L’OFFRE DOU- 46482 DATE 24/10/2025
LIEU DE TRAVAIL Secteur Marchiennes

Quelles seront vos missions ?

La plateforme PROCH'Emploi recrute pour un commerce du territoire son/sa futur(e) BOUCHER H/F

Votre mission ? Assurer la préparation, la mise en valeur et la vente des produits de boucherie tout en
garantissant la qualité, la sécurité alimentaire et la satisfaction client.

* Préparer, découper et présenter les viandes selon les regles de l'art.

« Controler la qualité, la tracabilité et la fraicheur des produits.

* Gérer les stocks, les commandes et les inventaires.

« Mettre en valeur le rayon : affichage, promotions, propreté, présentation.
« Accueillir, conseiller et fidéliser la clientele.

* Respecter strictement les regles d'hygiéne et de sécurité alimentaire.

Et si c'était vous ?

Vous avez des compétences techniques (techniques de découpe et de préparation, utilisation du matériel
professionnel, ...), des compétences relationnelles (présentation soignée, courtoisie et écoute, excellent sens
du contact et du service client) et des compétences organisationnelles (¢ Gestion du rayon selon les
objectifs commerciaux). De plus, vous avez les acquis suivants :

« CAP/BEP Boucherie ou expérience équivalente

OU vous avez de l'expérience en vente et étes autonome dans les découpes boucherie

« Bonne condition physique

« Passion pour le produit et le contact client

* Respect des regles d’'hygiene, de sécurité et de qualité

% Contrat
Le poste est a pourvoir le plus rapidement possible entre 35 et 39h selon I'activité.
Horaires postés : matin/apres midi
Contrat de remplacement de 1 a 2 mois

¢ Rémunération Selon profil et expérience

Ce quivous attend ? Une ambiance conviviale et une équipe soudée qui vous dccompagnerad dés votre arrivée !

a2 POUR POSTULER
=) Envoyer votre candidature a la Plateforme de DOVAI
prochemploi@douaisis-agglo.com
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Menuisier Charpentier H/F
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REFERENCE DE L’OFFRE DOU- 46476 DATE 24/10/2025
LIEU DE TRAVAIL Secteur Faumont

Quelles seront vos missions ?

La Plateforme Proch’emploi du Douaisis accompagne une entreprise dans son recrutement d'un
Menuisier/ Charpentier H/F.

L'entreprise ?

Elle congoit et fabrique des tiny house (mini maison) en ossature bois avec des matériaux écologiques et

responsables. L'entreprise se développe dans la création d'extensions en bois et a besoin de VOUS pour
satisfaire son futur client !

Votre mission ? Participer au prochain chantier > une extension de 100 m2 en ossature bois (bardage,
agencement, isolation,...) avec une équipe dynamique et soudée !

- Entreprise située sur le Douaisis, chantier basé a Phalempin

- Utilisation de matériaux de qualité

- Fabrication et assemblage de pieces de menuiserie en bois selon les plans et spécifications techniques
- Assurer la qualité des finitions et veiller a la conformité des pieces produites

Et si c'était vous ?

Vous étes reconnu(e) pour votre écoute, rigueur, curiosité et vos compétences manuelles ainsi que votre
passion pour le travail du bois ?

Vous étes disponible des que possible et souhaitez vous investir avec passion au sein de l'entreprise ?

N'hésitez pas & nous transmettre votre candidature et on vous mettra en relation avec l'en’cvelovise !

% Contrat

- Poste a pourvoir au sein d'une entreprise qui s'engage pour le bien-étre de ses clients en proposant des
matériaux de qualité, majoritairement recyclés.

- Démarrage du contrat des que possible jusqu'au 15/12

- L'entreprise travaille sur 4 jours, du lundi au jeudi

- Poste a pourvoir a temps complet ou partiel

i Rémunération Selon profil

a2 POUR POSTULER
=) Envoyer votre candidature a la Plateforme de DOVAI
prochemploi@douaisis-agglo.com
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PROCH'EMPLOI

,(.’-«\ Conseiller Pret a Porter H/F
-ﬂ')}}v

19h/semaine

Hauts-de-France

REFERENCE DE L'OFFRE DOU-46448 DATE 21/10/2025
LIEU DE TRAVAIL Douai

Quelles seront vos missions ?

La Plateforme Proch'emploi du Douaisis accompagne une boutique de prét a porter féminin dans son
recrutement d'un Conseiller(ére) de vente.

En tant que membre clé de la boutique, vous serez responsable d'offrir un service client exceptionnel et de
contribuer a I'atteinte des objectifs de vente. Vous aurez I'opportunité de travailler dans un environnement
stimulant ou votre expertise en vente au détail sera valorisée.

Il s'agit d'une boutique de prét a porter féminin multimarques haut de gamme proposant des vétements
du 38 au 50.

Vos missions :
Accueillir et conseiller les clients avec professionnalisme et courtoisie
Réaliser des démonstrations de produits pour mettre en avant leurs caractéristiques et avantages
Gérer le réapprovisionnement des stocks et assurer une présentation attrayante des produits
Effectuer les opérations d’encaissement tout en garantissant la précision dans la gestion des transactions
Fournir un service client de qualité, en répondant aux questions et en résolvant les problemes des clients
Utiliser des compétences en mathématiques commerciales pour analyser les ventes et optimiser les
performances, analyser les KPI's

o Collaborer avec I'équipe pour atteindre les objectifs de vente mensuels

O O O O O O

Et si c'était vous ?

Vous possédez d'excellentes compétences en communication et en service client. Vous avez une expérience
préalable dans la vente au détail ou un domaine similaire, dans le prét a porter depuis au moins 3 ans. Vous
démontrez de solides compétences organisationnelles et en gestion du temps. Vous étes capable de travailler
efficacement sous pression tout en maintenant une attitude positive. Si vous souhaitez rejoindre une equipe
dynamique ou votre contribution fera la différence, n'hésitez pas a postuler !

Informations complémentaires

(® Horaires Lundi: 14h-19h - Mardi: 14h a 18h - Jeudi: 13h-19h - Samedi : 15h-19h

% Contrat Poste a pourvoir en CDI, 19h / semaine ; Démarrage dés que possible

i Rémunération a partir de 11,88€ par heure ; Prise en charge du transport quotidien. Tickets restaurant,
commission sur CA et primes sur objectifs

A POUR POSTULER
=) Envoyer votre candidature a la Plateforme de DOVAI
prochemploi@douaisis-agglo.com
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PROCH'EMPLOI

17N

Couvreur Zingueur H/F

Hauts-de-France

REFERENCE DE L’OFFRE DOU-46445 DATE 21/10/2025
LIEU DE TRAVAIL Secteur Orchies

Quelles seront vos missions ?

Une PME créée il y a plus de 15 ans est a la recherche de couvreurs h/f. L'entreprise est spécialisée dans la
création et la réhabilitation des toitures : neuf, extension, rénovation, réparation, zinguerie,... L'entreprise
n'attend plus que vous pour pouvoir continuer a satisfaire les clients !

Vous vous rendez a l'entreprise chaque matin afin de préparer le matériel nécessaire dans la joie et la
bonne humeur. Du matériel professionnel et moderne pour mener a bien les chantiers et dans les
meilleurs délais. Les chantiers se trouvent principalement sur les secteurs de Landas, Orchies, Aix-en-
Pévele,...

Et si c'était vous ?

Vous étes titulaire d'un CAP Couvreur et souhaitez mettre en ceuvre vos compétences ?
Ou alors, vous étes expérimenté(e) et recherchez la stabilité ?

N'hésitez pas a nous transmettre votre candidature !

7% Contrat  Poste a pourvoir en CDI, temps plein, du lundi au vendredi
Démarrage des que possible

¢ Rémunération Selon la qualification

a2 POUR POSTULER
=) Envoyer votre candidature a la Plateforme de DOVAI
prochemploi@douaisis-agglo.com
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PROCH'EMPLOI

Apprenti BP Coiffure H/F
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REFERENCE DE L’OFFRE DOU-46416 DATE 17/10/2025
LIEU DE TRAVAIL Secteur Raches

Quelles seront vos missions ?

La plateforme Proch'Emploi du Douaisis accompagne un salon de coiffure dans son recrutement d'un
Coiffeur H/F en apprentissage (Brevet Professionnel)

Le salon de coiffure propose un cadre raffiné & convivial pour accueillir sa clientele. Afin de garantir un
service de qualité, vos missions seront les suivantes :

o Accueil téléphonique et clientele,

o Accueillir et conseiller les clients sur les coupes, colorations et soins capillaires,

o Réaliser des shampoings, coupes, brushings et coiffures de tous styles,

o Appliquer des colorations, meches ou balayages, en respectant les envies de la clientéle,

o Assurer le soin des cheveux et la vente de produits capillaires adaptés.

o Contribuer a la gestion du planning, l'entretien et la vie du salon.

Et si c'était vous ?

Tu es motivé(e), dynamique et créatif(ve).
Tu es passionné(e) par la coiffure et le contact client.
Tu veux apprendre un vrai métier, avec de vraies perspectives.

(O Horaires Le salon est ouvert de 9h a 18h les mercredis et jeudis, 9h-21h les vendredis et 8h-15h les
samedis. Pause d'1h/1h30 sur rotation avec le reste de I'équipe et selon l'activité au salon.
(Repos dimanche, lundi et mardi). Possibilité de manger sur place (micro-ondes a disposition).

% Contrat Poste a pourvoir en alternance, démarrage dés que possible.

¢ Rémunération selon profil et prise de poste dés que possible.

a2 POUR POSTULER
=) Envoyer votre candidature a la Plateforme de DOVAI
prochemploi@douaisis-agglo.com
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PROCH'EMPLOI

17N

Coiffeur H/F

Hauts-de-France

REFERENCE DE L'OFFRE DOU-46414 DATE 17/10/2025
LIEU DE TRAVAIL Secteur Raches

Quelles seront vos missions ?

La plateforme Proch'Emploi du Douaisis accompagne un salon de coiffure dans son recrutement d'un
Coiffeur H/F

Le salon de coiffure propose un cadre raffiné & convivial pour accueillir sa clientéle. Afin de garantir un
service de qualité, vos missions seront les suivantes :
o Accueillir et conseiller la clientéle,
Realiser les shampoings, les coupes homme / femme / enfants, les brushings,
Appliquer les colorations, meches et balayages,
Contribuer a la gestion du planning et a I'entretien du salon,
Participer a l'organisation et a la vie du salon.

O O O O

Et si c'était vous ?

Vous avez le sens du contact & du relationnel, le sens de I'esthétisme et étes passionné(e) par votre
métier. Grace a votre BP Coiffure et a votre expérience, vous maitrisez les différentes techniques de
coiffure (balayage, colorations, meches, ...) afin de travailler en toute autonomie.

Informations complémentaires

(® Horaires Travail de 9h a 18h les mercredis et jeudis, 9h-21h les vendredis et 8h-15h les samedis.
Pause d'1h/1h30 sur rotation avec le reste de I'équipe et selon I'activité au salon.
(Repos dimanche, lundi et mardi). Possibilité de manger sur place (micro-ondes a disposition).

%% Contrat Poste a pourvoir en CDI, démarrage dés que possible, Temps plein : 35h semaine

¢ Rémunération selon profil et prise de poste dés que possible.

A POUR POSTULER
=) Envoyer votre candidature a la Plateforme de DOVAI
prochemploi@douaisis-agglo.com
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PROCH'EMPLOI

Assistant de direction H/F
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REFERENCE DE L'OFFRE DOU-46382 DATE 15/10/2025
LIEU DE TRAVAIL Douai

Quelles seront vos missions ?

La plateforme PROCH'Emploi recrute pour une association du Douaisis un(e)
Assistant(e) de direction

Vous serez du cceur de la gestion quotio{ier\ne et participerez activement a la visibilité de leur action & travers des
missions variées : 9es’cion ddministrative et comp’co\ble, communication et orgomisation d'événements.

1. Gestion administrative & comptable (suivi comptable mensuel) :

o Enregistrement des factures d'achat et rapprochements bancaires

o Facturation des adhérents, suivi des reglements et relances des cotisations

o Traitement des emails, courriers et demandes diverses

o Suivi des inscriptions et mise a jour des tableaux de bord/indicateurs

o Constitution et suivi des dossiers (collecte de piéces, préparation, respect des délais)

o Echanges réguliers avec les parties prenantes

2. Communication & valorisation de I'action

. Veille et planification : suivi des communications nationales, régionales et territoriales

. Communication interne : newsletters, communiqués, diffusion d’informations aux adhérents
. Supports et outils : mise en forme de présentations et documents (PowerPoint, Canva, etc.)
. Communication digitale (selon profil) : appui a la gestion des réseaux sociaux et du contenu en ligne

3. Organisation & logistique d'événements

. Préparation et organisation : réunions, matinales, conférences, forums en lien avec le Délégué général
. Communication événementielle : envoi des invitations, gestion des inscriptions, suivi des participants
. Suivi logistique : gestion matérielle, coordination des intervenants, préparation des supports de communication

Et si c'était vous ?

(3 Pour mener a bien les missions qui vous seront confiées, vous avez une expérience similaire dans I'administratif et idéalement dans
le secteur associatif. Vous étes rigoureux(se), proactif(ve), autonome et capable de s'adapter, d'étre attentif(ve) aux changements en
ayant une bonne gestion des priorités. Vous maitrisez les outils bureautiques (Word, Excel, PowerPoint) et logiciels de comptabilité.
Vous avez d'excellentes compétences rédactionnelles et orthographiques. Une connaissance des outils de communication digitale et
collaboratifs seraient un plus.

Informations complém

Démarrage des que possible au sein d'une organisation proposant des missions variées dans un réseau dynamique et
en plein développement !

%% Contrat : CDD de 3 mois évolutif vers un CDI, 24h /semaine

3 Rémunération : 14€ brut/heure

POUR POSTULER
Envoyer votre candidature a la Plateforme de DOVAI
prochemploi@douaisis-agglo.com
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PROCH'EMPLOI

Serveur / Serveuse en brasserie

17N

ALTERNANCE

Hauts-de-France

REFERENCE DE L'OFFRE DOU-46253 DATE 03/10/2025
LIEU DE TRAVAIL Douai

Quelles seront vos missions ?

La plateforme Proch'Emploi du Douaisis accompagne une brasserie artisanale du territoire dans le recrutement

d’un(e) alternant(e) dans le cadre d’un CAP CSHCR

(Commercialisation et Services en Hotel-Café-Restaurant)
La Brasserie du Douaisis, développe une nouvelle Taproom au sein de sa structure pour proposer ses biéres artisanales a la
dégustation, accompagnées de planches et de flammekueches... L'ambiance y sera conviviale, chaleureuse, axée sur la découverte
et le partage.

@ Vos missions

Sous la responsabilité de ’équipe de la brasserie, vous serez formé(e) et accompagné(e) sur les missions suivantes :
- Accueil et conseil client au bar
- Service des boissons et de la petite restauration
- Encaissement
- Mise en place de la salle avant ouverture
- Débarrassage et nettoyage aprés service
- Participation a 'organisation d’événements ponctuels
- Contribution a la bonne ambiance et a Uexpérience client

Et si c'était vous ?

Profil recherché

- Dynamique, souriant(e) et doté(e) d'un excellent sens relationnel
- Curieux(se) et passionné(e) par l'univers de la brasserie et du service
- A l'aide en équipe, avec une bonne gestion du rythme en soirée
- Permis B fortement recommandé (horaires décalés et fin de service)

Contrat proposé

e Contrat: Alternance CAP CSHCR
e Rémunération : Selon la grille légale de I'apprentissage
e Horaires de la Taproom
Mercredi & jeudi : 17h — 22h. Vendredi & samedi : 17h — 23h. Dimanche : 15h - 20h

POUR POSTULER
Envoyer votre candidature a la Plateforme de DOVAI
prochemploi@douaisis-agglo.com
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PROCH'EMPLOI
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"w Hauts-de-France

Technico-commercial- HF

REFERENCE DE L'OFFRE DOU-46221 DATE 01/10/2025
LIEU DE TRAVAIL Douai

Quelles seront vos missions ?

La plateforme Proch’Emploi accompagne une entreprise du territoire du Douaisis dans le recrutement d’un

Technico-commercial H/F

@ Vos missions

1. Vente et accompagnement des particuliers :

- Assurer le conseil, la vente et la rédaction de devis personnalisés

- Transmettre les informations nécessaires a la mise en fabrication

- Suivre chaque projet client jusqu’a la livraison finale, en tant qu'interlocuteur unique
2. Prospection & gestion des projets professionnels :

- Prospecter aupres des bureaux d'études et cabinets d'architectes

- Préparer et répondre aux appels d'offres

- Négocier les commandes, organiser |'approvisionnement des matériaux

- Suivre I'avancement des chantiers et coordonner les équipes internes et externes

Et si c'était vous ?

Profil recherché

Vous étes issu(e) d'une formation commerciale et disposez d'une expérience réussie dans la vente aux particuliers, idéalement dans le
domaine de la menuiserie.

Vous étes reconnu(e) pour votre :

e Tempérament commercial affirmé

e Organisation et votre sens des priorités, autonomie et rigueur

e  Excellente aisance relationnelle et capacité a fidéliser vos clients

e Une bonne connaissance du secteur du batiment est intéressante.

| |
| Informations complémentaires i
| i

Contrat proposé

= (DI 39h / semaine
» Labase de rémunération est de 1 953.93 € brut + 279 € heures supplémentaires (contrat base de 39h) + une rémunération variable
de 4% brut du CA HT.

POUR POSTULER

Envoyer votre candidature a la Plateforme de DOUAI
prochemploi@douaisis-agglo.com
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PROCH'EMPLOI

Technicien de maintenance

I~

ITINERANT - HF
'@)3)‘ Haﬁta-de-Fruncn R

REFERENCE DE L'OFFRE DOU-46204 DATE 30/09/2025
LIEU DE TRAVAIL Douai

Quelles seront vos missions ?

La plateforme Proch’Emploi accompagne une entreprise du territoire du Douaisis dans le
recrutement d’un

Technicien de maintenance itinérant H/F
Spécialisé en électricité industrielle

@ Vos missions

Dans le cadre de vos fonctions, vous interviendrez sur différents sites en France pour :

e Lire etinterpréter des schémas électriques

o Tirer les cables et cabler des armoires électriques de A 3 Z selon plan

o Réaliser la maintenance électrique, mécanique, hydraulique et pneumatique des équipements industriels
e Participer a la mise en service, au dépannage et a la maintenance préventive et corrective des installations

Et si c'était vous ?

Profil recherché

e Formation en électricité industrielle

e Autonomie, rigueur, et sens du diagnostic technique

e Maitrise des interventions en maintenance multitechnique (électrique, mécanique, hydraulique,
pneumatique)

e Capacité a lire un schéma électrique et a intervenir en totale autonomie sur le cablage

e Volonté et disponibilité pour les déplacements fréquents

| |
| Informations complémentaires i
| i

Contrat proposé

= Poste a pourvoir en CDI -39h
= Rémunération a définir selon profil
=  Grands déplacements : environ 12 semaines par an, du lundi au vendredi (retour chaque fin de semaine).

a2 POUR POSTULER

=) Envoyer votre candidature a la Plateforme de DOUAI
prochemploi@douaisis-agglo.com
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PROCH'EMPLOI

,m U Commercial semi sédentaire
Export Allemand-Anglais HF

L/ !
"w Hauts-de-France

REFERENCE DE L'OFFRE DOU-46051 DATE 19/09/2025
LIEU DE TRAVAIL Douai

Quelles seront vos missions ?

La plateforme Proch’Emploi du Douaisis accompagne une entreprise du territoire dans le
recrutement d’un(e)

Commercial(e) semi- sédentaire Export Allemand-Anglais

@ Vos missions

¢ Prospection et développement de nouveaux clients (After Market & OEM)

o Etudes et réalisation d’offres Technico-Commerciales

e Suivi d’un portefeuille clients BtoB a Uinternational (principalement sur le marché allemand mais aussi
en Autriche, Suisse, Royaume-Uni, Irlande et ponctuellement USA, Canada, Australie.)

e Animation commerciale (phoning et mailing)

o Visites clients sur le terrain et participation aux salons

e Collaboration transverse (R&D, ADV, Marketing...)

Et si c'était vous ?

Profil recherché

e Bac+3/5 commerce international, 5 ans d’expérience (ou junior évolutif)

o Maitrise parfaite de 'Allemand courant indispensable + bon niveau d’anglais
e Tempérament commercial, autonome, force de proposition

e Connaissance du secteur agricole fortement appréciée

I |
) Informations complémentaires |
i |

Contrat proposé

= CDI-35h-déplacements sont a prévoir notamment dans le cadre de visites clients et de salons
internationaux (1 déplacement par mois en moyenne)

= Rémunération dés 35K€ (fixe + commissions mensuelles)

= Mutuelle 100%, tickets resto, PEE-PERCO avec abonnement, ambiance bienveillante et dynamique

a2 POUR POSTULER

=) Envoyer votre candidature a la Plateforme de DOUAI
prochemploi@douaisis-agglo.com
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PROCH'EMPLOI

\\

1>

Technicien mécanicien ferroviaire

expérimenté H/F

Hauts-de-France

REFERENCE DE L'OFFRE DOU-46026 DATE 17/09/2025
LIEU DE TRAVAIL Douaisis

Quelles seront vos missions ?

La plateforme Proch'Emploi du Douaisis accompagne une entreprise du territoire dans son recrutement

De Techniciens mécaniciens ferroviaires expérimentés H/F

© Vos missions

Réaliser des opérations mécaniques : structures métalliques, travail des métaux, petite mécanique (portes,
fenétres ferroviaires), pneumatique, organes de frein, usinage, hydraulique.

Lire et interpréter des plans techniques, des schémas et des modes opératoires.

Utiliser les outils spécifiques, notamment les clés dynamométriques.

Appliquer rigoureusement les consignes de sécurité et les procédures qualité.

Identifier les dysfonctionnements, analyser les pannes et alerter le responsable hiérarchique.

Rédiger les rapports d’intervention pour assurer une tragabilité compléete.

Respecter les normes de maintenance et de sécurité ferroviaire en vigueur.

Et si c'était vous ?

Compétences et qualités requises

Solide bagage technique en mécanique industrielle ou ferroviaire.
Sens de 'analyse, autonomie et rigueur dans le travail.

Godt pour le travail manuel, minutieux et précis.

Capacité a travailler en équipe comme en autonomie.

Profil recherché
Vous étes titulaire d’'un dipldme de niveau CAP/BEP a BAC+2 dans 'un des domaines suivants :

Maintenance industrielle (MEl, MSMA, etc.) / Mécanique générale ou d’entretien / Electrotechnique

I |
| Informations complémentaires i
| J

Contrat proposé

Contrat : CDD de 6 mois (renouvelable), temps plein
Rémunération : entre 2 200 € et 2 700 € brut / mois selon profil
Horaires : 39h hebdomadaires

Organisation : Travail en journée, du lundi au vendredi

POUR POSTULER

Envoyer votre candidature a la Plateforme de DOUAI
prochemploi@douaisis-agglo.com
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PROCH'EMPLOI

CONDUCTEUR DE ROTATIVE D'IMPRESSION

Y L~
.%95_. wooned EN CONTINUE H/F

REFERENCE DE L'OFFRE DOU-45955 DATE 11/09/2025
LIEU DE TRAVAIL Douaisis

Quelles seront vos missions ?

La plateforme Proch’'Emploi du Douaisis accompagne une entreprise du territoire dans son recrutement
d’un Conducteur de rotative d’impression en continue H/F

pour des lignes d’'impressions d’emballages dans les secteurs agroalimentaires, cosmétiques, jardinage, etc
© Vos missions
Intégré(e) a I'équipe de production, vous serez responsable de la conduite d’une ligne d’'impression en continue

e Conduite et surveillance des rotatives d’'impression

e Réglage et calage des visuels avant lancement

e Controle et ajustement des couleurs pendant les tirages

e Suivi de production et gestion des tirages

o Controle qualité de I'impression selon les standards définis

Et si c'était vous ?

g Profil recherché

Formation & Expérience :

- Formation technique type Bac ou BTS en électrotechnique, maintenance, imprimerie ou équivalent

- Expérience confirmée en tant que conducteur de rotative offset (type rotative labeur) d’au moins 4 couleurs
- Bonne maitrise de la quadrichromie et compréhension de la chaine graphique

- Une expérience en impression flexographique, notamment dans I'emballage, serait un plus

Qualités attendues :

- Sens des responsabilités et rigueur

- Précision et autonomie

- Esprit d’initiative

- Bon relationnel et esprit d’équipe

I |
) Informations complémentaires |
i |

Q Contrat proposé

e Un poste en CDI, en travail posté (roulement d’équipes)
e Horaires : 6h -13h30 ou 13h30 - 21h
e Une rémunération 25k a 32k brut/an en fonction du profil + primes

A POUR POSTULER
=) Envoyer votre candidature a la Plateforme de DOUAI
prochemploi@douaisis-agglo.com
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PROCH EMPLOI

17N

Equipier polyvalent en restauration

rapide — Temps partiel H/F

Hauts-de-France

REFERENCE DE L'OFFRE DOU-45940 DATE 11/09/2025
LIEU DE TRAVAIL Douaisis

Quelles seront vos missions ?

La plateforme Proch'Emploi du Douaisis accompagne un fast food du territoire dans le recrutement d’

Equipiers polyvalents H/F

© Vos missions

En tant qu’Equipier Polyvalent, vous interviendrez & différents postes et participerez au bon fonctionnement du
restaurant :

Au comptoir : prise de commandes, encaissement, accueil et service client

En cuisine : préparation des produits dans le respect des standards de qualité, d’hygiene et de
sécurité

En salle : service a table, accompagnement des clients, maintien de la propreté des espaces
Entretien : nettoyage et désinfection des équipements, locaux et zones communes selon les
protocoles d’hygiéne

Vous serez amené(e) a alterner entre ces postes selon les besoins de 'équipe et du service.

Et si c'était vous ?

@ Profil recherché

Débutants acceptés — formation assurée dés Uintégration

Vous étes ponctuel(le), dynamique et aimez le travail en équipe

Vous avez le sens du service et le golt du contact client

Vous étes flexible et a l'aise avec le rythme soutenu en restauration rapide

| |
| Informations complémentaires i
| j

[ Contrat proposé

Un emploi stable en CDI a temps partiel (24h/semaines)
Disponibilité midi et soir, avec coupures possibles en journée
Travail les week-ends et jours fériés selon planning

Des possibilités d’évolution rapide vers des postes a responsabilités
Un environnement de travail structuré

Une ambiance d’équipe motivante et conviviale

POUR POSTULER

Envoyer votre candidature a la Plateforme de DOUAI
prochemploi@douaisis-agglo.com
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PROCH EMPLOI

: Métreur en sol souple
N~ | et peinture H/F

I~

REFERENCE DE L'OFFRE DOU-45939 DATE 11/09/2025
LIEU DE TRAVAIL Douaisis

Quelles seront vos missions ?

La plateforme Proch'Emploi du Douaisis accompagne une entreprise locale dans le recrutement d’un(e)
métreur(euse) spécialisé(e) en sols souples et peinture H/F

& Vos missions principales
e Analyse des dossiers d'appels d’offres (marchés publics/privés)
e Réalisation de métrés a partir de plans (principalement au bureau, tres peu de présence sur chantier)

e Etablissement des devis et propositions commerciales
e Préparation des dossiers techniques en lien avec les conducteurs de travaux

Et si c'était vous ?

g Profil recherché

e Deébutant(e) ou expérimenté(e) : nous étudions tous les profils

e Formation dans le batiment, ’économie de la construction ou équivalent
e Rigueur, sens de l'analyse, autonomie

e Maitrise des outils bureautiques et logiciels de métré apprécié

e Permis B obligatoire

| |
| Informations complémentaires i
| j

[~ Contrat proposé

o Poste sédentaire CDI horaires de bureau

e 35h ou 39h hebdomadaires (a convenir selon votre souhait)

e Mutuelle d’entreprise

e Rémunération 1800 euros a 2100 euros net évolutif profil et expérience

a2 POUR POSTULER

=) Envoyer votre candidature a la Plateforme de DOUAI
prochemploi@douaisis-agglo.com
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PROCH'EMPLOI

Barman H/F

I~

*p |
49)" Hauts-de-France

REFERENCE DE L'OFFRE DOU-44830 DATE 24/06/2025
LIEU DE TRAVAIL Douaisis

Quelles seront vos missions ?

La plateforme Proch'Emploi accompagne le boulodrome dans sa recherche de son nouveau
Barman (HF)

La plateforme Proch'Emploi accompagne le Boulodrome du Douaisis dans sa recherche d'un Barman :

e Accueillir etinformer les usagers du boulodrome

e Assurer le service de boissons et de produits alimentaires (snacking, boissons chaudes/froides, etc.)

e Gérer les stocks, passer les commandes en lien avec le service logistique

e Réceptionner et contréler les livraisons (quantité, qualité, DLC)

¢ Assurer la tenue de la caisse

e Veiller au respect des normes d’hygiene HACCP

e Nettoyer et désinfecter les équipements et les locaux selon les protocoles établis

e Participer a 'organisation et a la logistique des manifestations sportives ou festives (animations, tournois...)

Et si c'était vous ?

e Maitrise des regles d’hygiene et de sécurité alimentaire (HACCP)

e Savoir gérer une caisse et réaliser des opérations de cléture

¢ Sens de l'organisation et gestion des stocks

e Capacité a organiser un service en autonomie

¢ Aisance relationnelle, sens de 'accueil et du service

¢ Disponibilité et capacité a s’adapter a des rythmes variables (soirées, événements), disponibilité
soirées, week-ends selon les événements

- CDD -Temps plein (35 heures par semaine) Travail le week-end et jours fériés si compétition
- Le boulodrome est ouvert du mardi au samedi de 14h30 a 19h00

- Rémunération au SMIC

- Cheques déjeuner - Avantages CE, amicale

A POUR POSTULER
=) Envoyer votre candidature a la Plateforme de DOVAI
prochemploi@douaisis-agglo.com
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PROCH'EMPLOI

17N\ U Qualiticien H/F

L |
"w Hauts-de-France

REFERENCE DE L'OFFRE DOU-44755 DATE 10/06/2025
LIEU DE TRAVAIL Douaisis

Quelles seront vos missions ?

La plateforme Proch'Emploi accompagne une entreprise du territoire dans son recrutement d'un

Assistant Qualité / Qualiticien (H/F)

Rattaché au responsable QSE, vos missions seront les suivantes :

- Assistanat dans le controle qualité des produits (validation des piéces a I'aide d'un pied a coulisse ou a
I'aide d'outils de contréle tridimensionnel)

- Mise a jour des bases documentaires concernant la qualité

- Elaboration et participation aux réunions d'AMDEC (Analyse des Modes de Défaillances, de leurs Effets
et de leur Criticité)

- Mise en place d'actions préventives pour éliminer et/ou réduire ces défaillances

- Mise a jour des tableaux de suivis sur la sécurité et I'environnement

Et si c'était vous ?

Profil technicien de niveau bac+2 minimum (de préférence en Science et Technologie Industrielles -
spécialité productique — génie mécanique)
Personne attirée par la Qualité Systéme et Produit

Trés bonne connaissance en :

ISO 9001 : systeme de management de la qualité (processus/indicateurs/audit interne)
Dessin industrielle / Méthodes / Métrologie / Controle

Elaboration dAMDEC produit et process (impératif)

Connaissance de la norme EN 9100 (aéronautique) ou ISO 19443 (nucléaire) serait un plus

Personne rigoureuse / curieuse / capacité a convaincre
Anglais écrit, parler serait un plus
Maitrise du pack office

Pourquoi les rejoino(re ?

o CDI Temps partiel
o Rémunération selon profil et expérience

a2 POUR POSTULER

=) Envoyer votre candidature a la Plateforme de DOUAI
prochemploi@douaisis-agglo.com
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PROCH'EMPLOI

Technico-Commercial

17N

Alternance H/F

Hauts-de-France

O3REFERENCE DE L'OFFRE DOU-44678 DATE 05/06/2025
LIEU DE TRAVAIL SOMAIN

Quelles seront vos missions ?

La plateforme Proch'Emploi accompagne une entreprise du territoire dans son recrutement d'un
Technico-commercial en alternance (H/F)

Cette entreprise accompagne ses clients dans leur développement informatique. Elle est spécialisée dans
le domaine de la vente de produits, services et solutions informatiques depuis plus de 20 ans.

Vous recherchez un emploi a forte dimension commerciale ?

Vous aimez l'univers des nouvelles technologies et du service informatique ?
Développer un portefeuille de prospects PME/TPE/ETI n'a plus aucun secret pour vous ?
Envoyez-nous votre candidature, ce poste est fait pour vous !

— Véritable chasseur, vous excellez dans I'acquisition de nouveaux clients et leur fidélisation sur le long
terme.

— Force de proposition, vous orientez vos clients/prospects vers la solution la plus adaptée a leurs
besoins.

— La satisfaction de vos clients est votre leitmotiv pour avancer.

Et si c'était vous ?

Vous étes une personne de terrain, maitrisant la prospection téléphonique et physique avec
expérience réussie (stages, alternance, ...) dans le domaine de la vente de produits, services et
solutions informatiques.

Fibre commerciale, ambitieux(se), pugnace, réactif(ve) et avec un réel sens de la persuasion, vous
avez le go(t de l'effort et du challenge. Vous étes titulaire du Permis B pour vous déplacer chez les
prospects (Région Hauts de France, zones a définir).

Une formation commerciale niveau bac+2 est appréciée cependant I'expérience professionnelle et les
qualités personnelles priment pour ce poste.

Pourquoi les rejoindre ?

o Contrat a pourvoir en alternance avec perspective d’embauche.

e Vous intégrerez une entreprise composée de 9 personnes ou régne la bonne ambiance, culture
d’une start up mais 22 ans d’existence, atmosphére de travail agréable.

e Une rémunération motivante

A POUR POSTULER
=) Envoyer votre candidature a la Plateforme de DOVAI
prochemploi@douaisis-agglo.com
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PROCH'EMPLOI

,(f«\ U Opérateur commande humeérique H/F

L |
"w Hauts-de-France

03REFERENCE DE L’OFFRE DOU-44645 DATE 04/06/2025
LIEU DE TRAVAIL DOUAI

Quelles seront vos missions ?

La plateforme Proch'Emploi accompagne une entreprise du territoire dans son recrutement d'un

Opérateur Commandes Numérique (H/F)

Rattaché au leader d’équipe et au responsable de production, vous travaillerez en équipe et vous aurez
pour missions :

- Pilotage de machine commande numérique : programmation, usinage en prototype ou en série sur des
matériaux composites (machine Haas, Brother, Mazak) ;

- Langages de programmation utilisés : ISO et Mazatrol ;

- Logiciel de programmation : Surfcam ou autre (GO TO CAM) ;

- Compétences en tournage et fraisage ;

- Etre garant du contrdle de la production des piéces ;

- Travailler en étroite collaboration avec les autres membres de I'équipes ;

- Apporter des améliorations dans les gammes et cycles d'usinage ;

- Travailler en 2 postes (3e poste sur volontariat)

Et si c'était vous ?

De formation technique (Bac pro a Bac+2), vous disposez d’'une expérience dans 'usinage.

Vous recherchez une entreprise dynamique qui responsabilise les salariés dans leurs missions.

Vous étes reconnu(e) pour votre autonomie, votre motivation, votre rigueur, votre go(t du travail en
d’équipe.

Vous avez au moins une premiére expérience reconnue dans le domaine de l'industrie et de l'usinage.

Pourquoi les rejoino(re ? ]

e CDI Temps plein
e Démarrage a déterminer
e Rémunération selon profil & expérience

a2 POUR POSTULER
=) Envoyer votre candidature a la Plateforme de DOUAI
prochemploi@douaisis-agglo.com
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PROCH'EMPLOI

Tourneur fraiseur sur commande

I~

oo _ humerique H/F
4& Hauts-de-France

0601REFERENCE DE L'OFFRE DOU-44468 DATE 21/05/2025

LIEU DE TRAVAIL Aniche

Quelles seront vos missions ?

La plateforme PROCH’Emploi accompagne une PME spécialisée dans la conception et la fabrication de véhicules de
sport et de loisirs, du Fun Buggy au F16 Turbo GT dans son recrutement de Tourneur Fraiseur sur commande
numérique H/F.

En 50 ans d’activité, 'entreprise a créé plus de 30 000 véhicules. Chaque modéle est fabriqué artisanalement et est
homologué afin de répondre aux derniéres exigences Européennes en vigueur. Les véhicules sont ainsi distribués a
travers le monde.

Travaillant en équipe avec les Soudeurs au sein de l'atelier, vous suivez le planning de production et réalisez :

e La mise en service, la programmation et le réglage des machines a commande numérique pour la fabrication
de séries de piéces (fabrication des véhicules a la demande, pas de quotas de production),

e Lalecture, I'analyse des plans de fabrication de piéces et la vérification des cOtes,

e Llasaisie, la modification et la configuration des programmes dans les machines,

e laréalisation des opérations d'usinage, de tournage et de fraisage sur les différentes installations (machines-
outils conventionnelles ou a commande numérique),

e lasurveillance du bon déroulement de l'usinage et la conformité des piéces,

e Le contréle qualité des pieces produites,

e La maintenance préventive/curative de premier niveau des équipements,

e laprise en compte et le respect des regles et consignes de sécurité dans I'atelier.

Et si c'était vous ?

e Expérimenté(e) en fraisage et tournage sur commande numérique, vous maitrisez la programmation
vous rendant autonome sur votre poste de travail.

e Votre expérience, la passion de votre métier et votre intérét pour I'activité de I'entreprise feront la
différence. Vous étes dynamique, rigoureux(se) et savez travailler en autonomie.

Pourquoi les rejoindre ?

e CDD évolutif sur du CDI Temps plein (35 heures par semaine)
e Du lundi au mercredi de 8h a 16h30, le jeudi de 8h a 15h30 et le vendredi matin de 8h a 12h (pause de 30
minutes le midi avec réfectoire sur place équipé d’un réfrigérateur et de micro-ondes).

e Rémunération selon expérience
e + prime de vacances (montant variable annuellement et imposée par la convention ex. N-1 : 500€ brut)
e + prime de présence versée trimestriellement (150€ brut)

A POUR POSTULER
=) Envoyer votre candidature & la Plateforme de DOVAI
prochemploi@douaisis-agglo.com
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PROCH'EMPLOI

,(.;‘\ U DIAGNOSTIQUEUR AMIANTE/PLOMB

e, . h/f

4& Hauts-de-France

REFERENCE DE L'OFFRE DOU-43494 DATE 14/02/2025
LIEU DE TRAVAIL Douaisis

DESCRIPTIF

La Plateforme Proch'emploi du Douaisis accompagne un cabinet de conseil en sécurité au travail et
environnement dans son recrutement d'un Diagnostiqueur Amiante/Plomb H/F certifié avec mention.

Le cabinet est spécialisé dans la pollution AIR/EAU/SOL/MATERIAU et bénéficie également d'un centre de
formation (Amiante, ADR, SST, incendie, ... Dans le cadre de son développement, le cabinet renforce son
équipe. La certification DPE mention serait un plus pour réaliser les DPE et Audit Energétique.

Vos missions
- ldentifier les besoins clients
- Réaliser les repérages
- Transmettre au laboratoire les préleévements effectués
- Reédiger les rapports
- Assurer un conseil technique auprés de notre clientéle
- Participer au développement de I'entreprise
- Assurer la veille technique/réglementaire

PROFIL RECHERCHE Et si c'était vous ?

Pour occuper ce poste, vous étes titulaire des certifications amiante/plomb.

De plus, le Permis B est obligatoire : un véhicule de service vous sera mis a disposition pour vous déplacer
chez la clientéle. Selon I'évolution, vous pourrez avoir une voiture de fonction (carte essence/péage).

Dés que vous serez autonome sur le poste, vous gérerez votre agenda en fonction de vos rendez-vous
clients.

De ce fait, le télétravail est possible mais vous pourrez également vous rendre au siege situé a Mazingarbe
notamment pour la partie administrative.

CONTRAT

- Poste a pourvoir en CDI, démarrage dés que possible

- Travail du lundi au vendredi

- Dés votre arrivée, vous serez intégré(e), accompagné(e) et formé(e)
- Rémunération selon votre expérience, votre statut

- Mutuelle prise en charge a 70% - Package ++

a2 POUR POSTULER

=) Envoyer votre candidature a la Plateforme de DOVAI
prochemploi@douaisis-agglo.com
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